
 
 
 
 
Aanvullende uitsluitingscriteria? 
 
Vraag 
Kun u aangeven of het is toegestaan om behalve de in het nieuwe Bao benoemde uitsluitingscriteria 
ook aanvullende uitsluitingscriteria, zoals de eisen ten aanzien eerlijke handelspraktijken, zijn 
toegestaan? 
 
Antwoord 
Naar onze mening is het niet mogelijk om deze eis te stellen in uw uitsluitingscriteria. Dit zou in strijd 
zijn met het limitatieve stelsel van uitsluitingscriteria zoals deze staan omschreven in artikel 45 van het 
Bao. In uw gemeentelijk beleid staat het volgende: 
 
In de praktijk betekent dit dat leveranciers gevraagd wordt te verklaren dat zij de code van de Stichting 
Eerlijk Handels Handvest onderschrijven. Weigert een  leverancier om  een dergelijke verklaring te 
ondertekenen dan wordt met deze leverancier niet in zee gegaan. 
 
Kun je deze eis dan stellen bij de geschiktheidseisen of gunningscriteria? Dat lijkt ons erg lastig. In 
principe is het bij dit soort sociale eisen erg moeilijk om vast te stellen of deze eis verband houdt met 
het voorwerp van de overeenkomst (wat vereist is). Bovendien kun je een inschrijver niet ecarteren als 
je deze eis stelt. Je kunt hen hooguit minder punten toekennen in de gunningsfase. 
 
Het lijkt ons daarom het beste om deze eis als aanvullende voorwaarde te gebruiken op grond van 
artikel 26 Bao. Dat betekent dat u deze eis niet beoordeelt in het aanbestedingsproces, maar wel 
verlangt dat de winnaar uiteindelijk het contract ondertekent waarin deze eis staat opgenomen. 
Uitvoeringsbepalingen worden gebruikt om te preciseren hoe een opdracht moet worden uitgevoerd. 
Sociale overwegingen mogen worden opgenomen in de uitvoeringsbepalingen voor een opdracht, 
mits ze in de aankondiging van de opdracht of in bestek worden vermeld en verenigbaar zijn met het 
Gemeenschapsrecht. Een contractant is verplicht alle in de aanbestedingsstukken uiteengezette 
uitvoeringsbepalingen na te leven bij het uitvoeren van werken of het leveren van de producten of 
diensten waarvoor de aanbesteding is uitgeschreven. 
 
NB: in de memorie van toelichting bij het Bao wordt verwezen (onderstreept) naar ethische eisen als 
aanvullende voorwaarde. 
 
Toelichting bij artikel 26: 
 
De voorwaarden voor de uitvoering van een overheidsopdracht mogen niet rechtstreeks of indirect 
discriminerend zijn en moeten vermeld worden in de aankondiging van de overheidsopdracht of in het 
beschrijvend document of aanbestedingsdocument (ook wel leidraad of aanbestedingsstukken 
genoemd). De voorwaarden waaronder de opdracht wordt uitgevoerd kan verband houden met 
sociale of milieuoverwegingen. Zij kunnen met name ten doel hebben de beroepsopleiding op de 
werkplek of de arbeidsparticipatie van moeilijk in het arbeidsproces te integreren personen te 
bevorderen, de werkloosheid te bestrijden of het milieu te beschermen. Een voorbeeld hiervan is de 
verplichting in een overeenkomst om voor de uitvoering van de overheidsopdracht langdurig 
werklozen aan te werven of in opleidingsacties voor werklozen of jongeren te voorzien, om inhoudelijk 
de belangrijkste verdragen van de Internationale Arbeidsorganisatie na te leven en om een aantal 
gehandicapten aan te werven. 
 
 

Reacties en disclaimer:  
Van de informatie in dit document mag onbeperkt gebruik worden gemaakt, mits de bron wordt vermeld. Opmerkingen over de inhoud en suggesties voor aanvullingen zijn van 
harte welkom op info@europadecentraal.nl. Aan dit document is de grootst mogelijke zorg besteed, maar Europa decentraal kan niet instaan voor de juistheid van de informatie 
en aanvaardt geen aansprakelijkheid voor mogelijke vervolgschade door het gebruik ervan. 

 


